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Descripcion de puesto

Identificacion Nombre Region

Xalapa

Veracruz
Orizaba-Cérdoba

Poza Rica-Tuxpan
Coatzacoaicos-Minatitlan

8.1. Coordinador Regional del Area de Formacion

ELS AT Basica General

Base legal
Estatuto General: Articulos 4, 160 fraccion |V, 163 fraccién lll, 166, 167 y 336.
Objetivo

Coordinar la gestion administrativa para la realizacion de las actividades académicas del Area de Formacion Basica
General. (Articulo 167 fraccién Il del Estatuto General)

Ubicacion en Ia estructura (Articulo 160 fraccion IV del Estatuto General)

Director del Area de
Fonmacion Basica
General

Organo Equivalente al
Consejo Téenico

Coordinador Regional de)
Asea de Formacion Basica
General

Auteridad lineal
Autoridad funcional

Atribuciones

FUNCIONAMIENTO Y GESTION

1. Acordar con el Director del Area de Formacion Basica General, sobre los asuntos de su competencia.
(Articulos 4 fraccion Il y 167 fraccién | del Estatuto General)

2. Coordinar |la gestion administrativa que apoye la realizacion de las actividades académicas del Area. (Articulo
167 fraccion Il del Estatuto General)

3. Formar parte del Organo Equivalente a Consejo Técnico. (Articulo 163 fraccién Ill del Estatuto General)

4. Servir de enlace entre las autoridades: -
a) académicas de la region, tutores, académicos y alumnos, el Director y las Academias Regionales y
Estatales de cada una de las experiencias educativas del Area de Formacion Basica General. (Articulo
167 fraccion i1l del Estatuto General)
b) de las facultades y los docentes del Area en lo relativo al control de los procesos escolares, los recursos
humanos y la utilizaciéon de espacios fisicos y equipo. (Articulo 167 fraccién IV del Estatuto General)

5. Detectar la problematica de docentes y estudiantes, proponiendo alternativas ante el Organo Equivalente al
Consejo Técnico del Area de Formacion Basica General y las academias correspondientes. (Articulo 167
\ fraccion Vil del Estatuto General)
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6. Apoyar:

a) la planeacion de los procesos académicos, tales como la programacion de la oferta académica de cada
periodo escolar, inscripciones, examenes de competencia y acreditacion estandarizados, que faciliten la
distribucion racional y adecuada de los espacios y recursos tecnolégicos de la Universidad. (Articulo 167
fraccién VIl del Estatuto General)

b) logisticamente en su region, la realizacion de las actividades académicas regulares y actividades
extraordinarias como cursos complementarios, remediales, visitas, reuniones academicas entre
autoridades y personal académico de la region, actividades para la formacion de docentes, asi como todas
aquellas vinculadas con su objetivo. (Articulo 167 fraccién V del Estatuto General)

7. Acopiar, concentrar y analizar la informacién regional, de manera valida y confiable, sobre la demanda y la
oferta de las experiencias educativas, asi como de los espacios fisicos y recursos disponibles, para que a
partir de ella, se proponga en cada periodo escolar la organizacion de las secciones. (Articulo 167 fraccién VI
del Estatuto General)

8. Ademas de las atribuciones descritas de manera especifica tendra las siguientes atribuciones generales de
titular de entidad académica o dependencia segun corresponda:
https:/Aww.uv.mx/orgmet/files/2012/12/titentacad. pdf

9. Las demas que sefiale la Legislacion Universitaria. (Articulos 4 fraccién I, 167 fraccion IX y 336 fraccion | del
Estatuto General)
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