> [: UNIVERSIDAD Manual de Organizacién

%%\ VERACRUZANA Organos Colegiados

IV. ORGANO COLEGIADO
IDENTIFICACION NOMBRE

OC-0001 JUNTA DE GOBIERNO

LEY DE AUTONOMIA DE LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA: ARTICULOS DEL 4° AL 9°.

LEY ORGANICA: ARTICULOS 20 FRACC. II; 34-A, 34-B, 34-C FRACC. |, IV, VI, VII, X Y XI; 34-D, 36, 38 FRACC. VI Y
XXII-A; 39, 42, 88 Y 105.

ESTATUTO GENERAL: ARTICULOS 4, FRACC. VII; 11, 12, 13, 16, 17 FRACC. |, lll Y IV.

REGLAMENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO.

REGLAMENTO DE PLANEACION Y EVALUACION: ARTICULO 19.

REG{LAMENTO PARA LAS ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA:
ARTICULO 22.

Organo de autoridad de la Universidad Veracruzana, integrado sobre la base de la calidad moral y los méritos
académicos de sus miembros.
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1.  Sesionar de forma ordinaria al menos una vez cada tres meses y de forma extraordinaria cuando sea
convocada por el Presidente, o a solicitud escrita y justificada de tres miembros de la Junta de Gobierno
o del Rector (Articulo 15 del Reglamento de la Junta de Gobierno).

2. Ser presidida cada seis meses por uno de sus miembros, quien sera responsable de convocar y presidir
las sesiones que le correspondan durante su turno y dar seguimiento y cumplimiento a los acuerdos
tomados en ellas (Articulos 9 y 10 del Reglamento de la Junta de Gobiernao).

3.  Constituir comisiones permanentes o temporales para el desahogo de sus asuntos (Articulo 7 del
Reglamento de la Junta de Gobierno).

GESTION

4,  Proponer ternas al Consejo Universitario General para designar, a los integrantes de la Junta de
Gobierno, (Articulos 4° fraccion VI y 8° fraccion |l de la Ley de Autonomia de la Universidad
Veracruzana).

5. Ejercer vigilancia y control del presupuesto y patrimonio de la Universidad, asi como analizar y aprobar el
informe de sus estados financieros (Articulos 4° fraccion X; 8° fraccion V de la Ley de Autonomla de la
Universidad Veracruzana, 19 del Reglamento de Planeacion y Evaluacion y 42 del Reglamento de Ja
Junta de Gobierno).

6.  Contratar, con cargo al presupuesto de la Universidad, servicios profesionales necesarios para dictaminar
los estados financieros de la misma (Articufos 4° fraccion IX de la Ley de Autonomia de la Universidad
Veracruzana, 48 del Reglamento de la Junta de Gobierno y 22 Reglamento para las Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la Universidad Veracruzana).

7. Resolver sobre la renuncia del Rector (Articulo 4° fraccion IV de la Ley de Autonomia de la Universidad
Veracruzana).

8.  Autorizar hasta por un periodo méaximo de seis meses licencia al Rector, de no considerarla lesiva para el
buen funcionamiento de la Universidad (Articulo 29 del Reglamento de la Junta de Gobierno).

9. Tomar protesta por el Presidente de la Junta de Gobierno:
a) al Rector designado en sesion solemne ante el Consejo Universitario General. (Articulo 33
Reglamento de la Junta de Gobierna),
b) al Contralor General designado (Articulo 40 del Reglamento de la Junta de Gobierno);
c) a las personas designadas para integrar la Junta de Gobierno (Articulo 3 del Reglamento de la Junta
de Gobierno).
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10. Designar:

a) al Rector (Art/culos 4° fraccién | y 9° de la Ley de Autonomia de la Universidad Veracruzana, 36 de la
Ley Orgénica y del 19 al 28 del Reglamento de la Junta de Gobiernoc);

b) al Secretario Académico como Rector interino, en los casos de ausencias del Rector mayores de tres
meses (Articulos 4°fraccién Il de la Ley de Autonomia de la Universidad Veracruzana y 30 del
Reglamento de la Junta de Gobierno);

c) un Rector sustituto en caso de muerte, incapacidad definitiva o renuncia del titular (Articulos 4°
fraccién Il de la Ley de Autonomia de fa Universidad Veracruzana y 31 del Reglamento de la Junla
de Gobierno);

d) al Secretario Académico y de Administracion y Finanzas de las ternas propuestas por el Rector.
(Articulos, 4° fraccién V: 8° fraccién 1V de la Ley de Autonomia de la Universidad Veracruzana, 38
fraccion VI; 39, 42 de la Ley Orgéanica y 34 del Reglamento de la Junta de Gobierno);

e) a los miembros de la Junta de Gobierno por las vacantes que ocurran en caso de muerte,
incapacidad, renuncia o incumplimiento de los requisitos para ser miembro. (Articuios 4°
fraccién VII: 5° ultimo parrafo, 6° de la Ley de Autonomia de la Universidad Veracruzana y 5 del
Reglamento de la Junta de Gobiemno);

f) al Contralor General de la Universidad, quien dependera directamente de la Junta (Arficulos 4°
fraccion Vill de la Ley de Autonomia de la Universidad Veracruzana, 34-A de la Ley Orgénica, 13 del
Estatuto General y del 35 al 39 del Reglamento de la Junta de Gobierno);

g) al personal indispensable, de las propuestas del Contralor General para el desempeno de sus
funciones (Articulos 34-A y 34-C fraccion X de la Ley Organica),

h) entre sus miembros a un Secretario, y un secretario Técnico para apoyar a la Junta de Gobierno en
las funciones generales, asi como al personal necesario para su funcionamiento. (Articulos 6 y 6 bis
del Reglamento de la Junta de Gobierno).

11.  Presentar al Rector por el Presidente en turno:
a) todos los informes financieros y de actividades de la contraloria General (Articulo 8 del Reglamento
de la Junta de Gobierno);
b) la propuesta del programa operative anual de la Junta de Gobierno para su inclusion en el
presupuesto de la Universidad (Articulos 9 bis y 51 del Reglamento de la Junta de Gobierno).

12. Recibir del Rector el presupuesto de ingresos de la Universidad y un ejemplar del presupuesto de
egresos aprobado por el Consejo Universitario General (Articulo 38 fraccion XXIII-A de la Ley Orgéanica).

13. Requerir a través del Contralor General la documentacion para el levantamiento del acta de entrega-
recepcién correspondiente, cuando se dé el cambio del titular, de acuerdo a la naturaleza del cargo y su
nivel jerarquico (Articulo 4 fraccién VIl del Estatuto General y 46 del Reglamento de la Junta de
Gobierno).

14. Acordar:
a) las revisiones especiales que el Contralor General debe realizar 2 las dependencias universitarias
(Artfculos 34-C fraccion | y Vi de la Ley Orgénica y 43 del Reglamento de la Junta de Gobierno).
b) con el Contralor General los asuntos de su competencia (Artfculo 17 fraccion | del Estatuto General).

15. Recibir del Contralor General:

a) resultados de la evaluacion integral del desarrollo de los programas a cargo de las dependencias de la
Universidad y resultados de las auditorias practicadas (Articulos 34-C fraccién |, 1V de la Ley Orgénica;
16 def Estatuto General y 47 del Reglamento de la Junta de Gobierno);

b) la notificacién de las conductas de los servidores universitarios, que en su opinién, constituyan faltas o
delitos (Articulos 34-C fraccion Vil de la Ley Organica y 45 del Reglamento de la Junta de Gobierno),

c) el Programa Operativo Anual del siguiente ejercicio para su aprcobacién y el informe sobre el
cumplimiento de las metas establecidas en el ejercicio que concluye (Articulos 17 fraccion I, 1V del
Estatuto General y 41 del Reglamento de la Junta de Gobierno).
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16. Elaborar su propio reglamento con las disposiciones legales necesarias para su correcto funcionamiento
(Artfculos 4° fraccion X1y 8° de la Ley de Autonomia de la Universidad Veracruzana).
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