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IV. DESCRIPCION DE PUESTO
IDENTIFICACION | NOMBRE | REGION

1214-31901-08  [6. Coordinador de Seguimiento de Egresados

BASE LEGAL

LEY ORGANICA: ARTICULOS 81 FRACC. IV; 88, 105, 107, 110, 111, FRACC. | Y 112.
ESTATUTO GENERAL; ARTICULO 1.

ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO: ARTICULOS 11 Y 21 PARRAFO PRIMERO.

REGLAMENTQO INTERNO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA REGION ORIZABA-CORDOBA APROBADO EN SESION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO GENERAL CELEBRADA EL DIA 11 DE DICIEMBRE DE 2017: ARTICULOS 16 FRACC.
Vi 17, 18,19, 30 Y 31,
‘ OBJETIVO
Establecer una interrelacién permanente y de vinculacion entre Facultad de Odontologia y egresados a fin de tomar
decisiones para fortalecer la oferta educativa. (Articulo 30 Reglamento Intemo de la Facultad de Odontologia Region Onzaba-
Cordoba

UBICACION EN LA ESTRUCTURA

DIRECTOR
DE FACULTAD
DE ODONTOLOGIA

COOROINADOR

DE SEGUIMIENTO
AUTORIDAD LINEAL —————— DE EGRESADOS*

‘Pusste honerifice y o3 dogignatio por la Junta Acadédmico a propussia del Director da la Facultad,

ATRIBUCIONES

GENERALES:

1. Tener acceso a los recursos, Instalaciones e informacién que competan a ia coordinacion
correspondiente. (Articufos 19 fraccién Il del Reglamento Inferno de la Facultad de Odontologia Regién
Orizaba-Cérdoba)
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2. Dar el apoyo académico-administrativo al Director de {a Facultad para el optimo desarrollo de la Facultad.

(Articulo 19 fraccion Hi def Reglamento interno de la Facuiltad de Odontologia Regién Orizaba-Cérdoba)

3. Realizar la toma de decisiones correspondientes a la Coordinacion a su cargo que vayan en beneficio o
conveniencia de la Facuitad. (Articulo 19 fraccion IV del Reglamento Interno de fa Facultad de
Odontofogia Regién Onzaba-Cérdoba)

4. Presentar informe anual por escrito a2 la Junta Académica de la Facuitad. (Articulo 19 fraccién V del
Reglamento Interno de la Facultad de Odontologia Regitn Orizaba-Cdérdoba)

5. Las demds que sefiale la legislacion universitaria. (Articuto 19 fraccion VI del Reglamento Interno de (a
Facultad de Odontofogfa Regién Orizaba-Cdérdoba)

ESPECIFICAS:

6. Acordar con el Director de la Facultad en el ambito de su competencia. (Articulos 19 fraccién | y 31
fraccion | del Reglamentc Interno de la Facultad de Cdontologia Regién Onzaba-Cérdoba)
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7. Actualizar el directoric de egresados. (Articulo 31 fraccién i del Reglamento Interno de la Facultad de
Odontologia Regién Orizaba-Cérdoba)

8. Establecer mecanismos para conocer el grado de satisfaccion de los egresados respecto a la calidad de
la formacion ofertada por el Programa de Licenciatura en Odontologia. (Articulo 31 fraccion Il del
Reglamento interno de la Facultad de Odontologfa Regién QOrizaba-Cordoba)

9. Promover acciones educativas que permitan la participacién conjunta de la Facultad de Odontofogia y
egresados a fin de fortalecer el programa educativo y favorezcan la superacion academica, (Artfcufo 31
fraccion 1V del Reglamento Interno de la Facultad de Qdontologia Regién Orizaba-Cdérdoba)

10. Recabar informacién que permita distribuir los recursos hacia la solucion de problemas y abatir rezagos
existentes en la formacién y eficiencia terminal del programa educativo en la Facultad de Odontologia.
(Articulo 31 fraccién V del Reglamento Interno de la Facultad de Odontologia Regién Orizaba-Cordoba)

11. Favorecer una red de egresados para el intercambio de experiencias, conocimientos e ‘informacién.
(Articulo 31fraccién Vi del Reglamento Interno de la Facultad de Odontologia Regién Orizaba-Cdrdoba)
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