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BASE LEGAL

LEY ORGANICA: ARTICULOS 81 FRACC. IV, 88, 105, 107, 110, 111, FRACC. 1Y 112,
ESTATUTO GENERAL: ARTICULOC 1.

ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO: ARTICULOS 11 Y 21 PARRAFO PRIMERO.

REGLAMENTO INTERNO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA REGION ORIZABA-CORDOBA APROBADO EN SESION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO GENERAL CELEBRADA EL DIA 11 DE DICIEMBRE DE 2017: ARTICULOS 16 FRACC.
Vi 17,:18,19,28Y 29,
OBJETIVO
Responsable del tramite, control, supervision y evaluacién del servicio social de los alumnos que se encuentren en esta etapa
de su formacion profesional, con apego a 1o gque establece el Estatuto de los Alumnos vigente y el Reglamento de Servicio
Social. (Articulo 28 Realamento Intermno de Ja Facultad de Odontologia Region Orizaba-Cordoba)

UBICACION EN LA ESTRUCTURA

DIRECTOR
DE FACULTAD
DE ODONTOLOGIA

COORDINADOR

DEL
AUTORIDAD LINEAL ——————— SERVICIO SOCIAL *

*Puesto honorifice y vs dasignado por la Junta Académica a propucsta del Oirector do 1a Facullad.

ATRIBUCIONES

GENERALES:

1. Tener acceso a los recursos, instalaciones e informacidon que competan a la coordinacion
correspondiente. (Articulos 19 fraccion If det Reglamento interno de fa Facultad de Odontologfa Regién
Orizaba-Cordoba)

2. Dar el apoyo académico-administrativo al Director de ta Facuitad para el optime desarrollo de la Facultad.
(Articuio 19 fraccidn 1t del Reglamento Interno de la Facultad de Odontologia Region Orizaba-Coérdoba)

3. Realizar la toma de decisiones correspondientes a la Coordinacion a su cargo que vayan en beneficio o

conveniencia de la Facultad. (Articulo 19 fraccion {V del Reglamento Interno de la Facultad de
Odontotogia Regién Orizaba-Coérdoba)

4. Presentar informe anua! por escrito a la Junta Académica de la Facultad. (Articulo 19 fraccién V del
Reglamento Interno de la Facultad de Odontologia Regién Orizaba-Cordoba)

5. Las demés que sefale la |legislacion universitaria. (Articulo 19 fraccion Vi de! Reglamento Interno de la
Facultad de Odontologia Region Orizaba-Cérdoba)

ESPECIFICAS:

6. Acordar con el Director de la Facultad en el ambito de su competencia. (Articiios 19 fraccién |y 29
fraccién | del Regiamento interno de la Facuitad de Odontologfa Region Orizaba-Cérdoba)

7. Coordinar sus actividades con el Secretario de la Facultad. (Articulo 29 fraccion it def Reglamento interno

de la Facuitad de Odontologia Regidén Orizaba-Cérdoba)
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8. Elaborar el listado de alumnos que realizaran Servicio Social en estricto apego al promedio ponderado de
calificaciones que hayan obtenido hasta el momento de iniciar el Servicio Social, informandolo al Director
de la Facultad para el envio al Area Académica de Ciencias de la Salud. (Articulo 29 fraccion I def
Reglamento Inlerno de la Facultad de Odontoiogia Region Orizaba-Cérdoba)

9. Recibir los informes de los prestadores de Servicio Social, enviados por via correo electrdnico o impresos
personalmente en la coordinacion. (Articulo 29 fraccién 1V del Reglamento Interno de la Facuitad de
Odontologia Regién Orizaba-Cérdoba)

10. Evaluar la conclusion de! Servicio Social del alumno e informar a la Direccidn de la Facultad para su
tramite correspondiente en la Oficialia Mayor de la Universidad Veracruzana. (Articulo 29 fraccién V del
Reglamento Interno de la Facuitad de Odontologia Regién Orizaba-Coérdoba)
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FECHA DE ENTRA
AUTORIZACION EN VIGOR
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- elio A. Suarez Sanchez
<~ Director de la Unidad
de Organizacion y Métodos

- D Joaquk{ Romero Ricavar

Director de la Facultad de Odontologia

PROPONE AUTORIZACION FUNCIONAL { VISTO BUENO




